
Tomorrow is our home.
Poglejte si, kako enostavno lahko raziščete nove ideje v podjetju BSH Hišni aparati: kot vodilni proizvajalec hišnih aparatov,
nadgrajujemo kvaliteto življenja naših uporabnikov z razmišljanjem o rešitvah. Z našimi globalnimi znamkami, kot so
Bosch, Siemens, Gaggenau in Neff, kot tudi z našimi lokalnimi znamkami, raziskujemo inovativne tehnologije od
prepoznavanja glasu do umetne inteligence. Z izkoriščanjem le-teh ustvarjamo nove uporabniške izkušnje, razmišljamo,
izdelujemo prototipe in se neprestano učimo. Pridružite se nam in poiščite dom svoji karieri.

HR business partner za proizvodno področje
BSH Hišni aparati d.o.o. Nazarje | Polni delovni čas | Nedoločen čas |
Nazarje

VAŠE ODGOVORNOSTI
Iščete nove priložnosti, nove izzive, ste ambiciozna in
samoiniciativna oseba, ki si želi soustvarjati prihodnost
našega podjetja na kadrovskem področju? Potem vas
vabimo, da naslednji opis del in nalog postane vaša nova
kariera. 

PRIČAKUJEMO

NUDIMO KONTAKTNI PODATKI
Vabimo vas, da obiščete našo spletno stran bsh-
group.com/si/kariera in se pridružite naši ekipi!
Poiščite nov dom za vaše ambicije:

Oddaj prijavo

Hišni aparati priznanih znamk:

Celovito HR partnerstvo vodjem in sodelavcem s
poudarkom na proizvodnem področju.  

/

Krepitev organizacjiske kulture in zadovoljstva
zaposlenih. 

/

Skrb za karierni in osebnostni razvoj sodelavcev./
Sodelovanje v različnih lokalnih in mednarodnih HR
projektih.

/

Razvoj in implementacija kadrovskih sistemov in
procesov.

/

VII. stopnjo izobrazbe družboslovne smeri (prednost:
pravo, kadrovski menedžment, organizacija).

/

Najmanj 5 let delovnih izkušenj na HR področju (kot
business partner ali vodja kadrovske službe) in obvezno
poznavanje slovenske delovne zakonodaje. 

/

Aktivno znanje angleškega jezika in napredno poznavanje
MS Office orodij, zaželene izkušnje s SAP informacijskim
sistemom.

/

Zaželene izkušnje v mednarodnem proizvodnem
podjetju, odlično razvite mehke veščine. 

/

Proaktivnost, inovativnost in večopravilnost. Sposobnost
empatije in sodelovanja ter odličnost v komuniciranju in
motiviranju. 

/

Sklenitev pogodbe za nedoločen čas s 6 mesečnim
poskusnim delom.

/

Atraktivno in dinamično mednarodno delovno okolje.
Odprte in sodobno opremljene delovne prostore.

/

Široke možnosti strokovnega in osebnega razvoja ter
rasti.

/

Kreativne izzive v odprtem in razgibanem timu./
Skrb za uravnoteženost zasebnega in poklicnega življenja
(delo od doma).

/

BSH Home Appliances Group

»Mogoče vam jutri ne bo
potrebno skrbeti za hišo,
ampak bo ona za vas.«

Anna
Digital Transition

https://www.bsh-group.com/si/kariera
https://jobs.bsh-group.de/jobs/33234-hr-business-partner-za-proizvodno-podrocje/job_application/new
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