
Tomorrow is our home.
Ontdek hoe gemakkelijk je iets kunt bereiken bij de BSH Home Appliances Group: als toonaangevende producent van
huishoudapparaten en oplossingen moedigen we betrokkenheid en openheid bij onze medewerkers aan. Met onze
wereldwijde merken Bosch, Siemens, Gaggenau en NEFF ligt onze focus op innovatie. Dat geldt voor onze producten en
diensten en zeker voor de manier waarop wij samenwerken, ideeën uitwisselen en onze teams organiseren. In Nederland zijn
we marktleider en verantwoordelijk voor de verkoop, marketing en service van onze merken en producten. We werken vanuit
ons inspiratiehuis 20|20 waar duurzaamheid en innovatieve oplossingen samenkomen. Sluit je bij ons aan en geef je carrière
een nieuw thuis.

HR Business Partner
BSH Huishoudapparaten B.V. | Hoofddorp
Hoofddorp

JOUW VERANTWOORDELIJKHEDEN
Je bent de HR Business Partner voor alle leidinggevenden
van de Customer Service divisie (260 medewerkers). Je
optimaliseert de employee journey door implementatie
van HR beleid en tools met een focus op duurzame
inzetbaarheid en recruitment in een krappe arbeidsmarkt.

JOUW PROFIEL

JOUW VOORDELEN MEER INFORMATIE
Bezoek onze website www.werkenbijbsh.nl of neem
contact op met Jeremy Dekker, via +31 (88) 424 4257
Jeremy.Dekker@bshg.com. Wij verwelkomen je graag in
ons team!
Vind een nieuw thuis voor jouw ambities:

Solliciteer hier

Acquisitie door derden is niet gewenst.

Je bent de HR adviseur van 17 leidinggevenden en geeft
hen (on)gevraagd HR advies

/

Je werkt nauw samen met de HR- en Payroll O�cers voor
een optimale HR dienstverlening

/

Initiëren en uitvoeren van lokale HR (verbeter)projecten
en optimaliseren van HR beleid

/

Diverse activiteiten in o.a. recruitment, onboarding,
ontwikkeling, performance management,
verzuimmanagement en duurzame inzetbaarheid

/

Deelname aan internationale projecten in samenwerking
met Global HR afdelingen en de HR teams in België en
Frankrijk

/

Je hebt een afgeronde HR opleiding op minimaal hbo of
wo niveau

/

Minimaal 3 jaar HR werkervaring, bij voorkeur in een HR
Advisor / HRBP rol

/

Uitstekende sociale en communicatieve vaardigheden in
Nederlands en Engels

/

Ervaring met AFAS, Recruitment en Duurzame
inzetbaarheid is een pre

/

Je bent proactief, analytisch, positief-kritisch,
organisatiesensitief en een teamplayer

/

Een uitdagende en afwisselde rol met ruimte voor
initiatief, veel opleidingsmogelijkheden en impact op de
organisatie

/

Werken in een divers en gemotiveerd team met een
goede werksfeer

/

Marktconform salaris, 13e maand, vakantiegeld,
bonusregeling en 33,5 vakantiedagen

/

Werken vanuit huis en in een van de mooiste
kantooromgevingen van Nederland; inspiratiehuis 20|20
op Park 20|20

/

Werken voor een groot wereldwijd concern met de
warme en open cultuur van een middelgrote

/

BSH Home Appliances Group

»Vandaag versterk ik de relatie
met onze consument, zodat
we de klantenreis van morgen
optimaliseren.«

Coen
Digital Marketing

https://www.bsh-group.com/nl/carriere/welkom-bij-bsh
https://jobs.bsh-group.de/jobs/36327-hr-business-partner/job_application/new


Huishoudapparaten van de merken:

Nederlandse organisatie (bijna 500 medewerkers)


