
Tomorrow is our home.
Découvrez à quel point il est facile de développer votre carrière au sein du Groupe Electroménager BSH: nous sommes le
numéro un des fabricants d’appareils électroménagers et de solutions haut de gamme et favorisons l’engagement et la
sincérité de nos collaborateurs. Avec nos marques mondiales que sont Bosch, Siemens, Gaggenau et Neff ainsi que nos
marques locales, nous nous concentrons avant tout sur l’innovation. Cela ne vaut pas uniquement pour nos produits, mais
détermine également notre façon de travailler ensemble, d’échanger des idées et d’organiser nos équipes. Chacun est
encouragé à contribuer personnellement à notre succès. Rejoignez-nous et trouvez un foyer pour votre carrière.

Category Manager Cooling H/F/N
BSH Electroménager S.A.S. | Temps plein | CDD de 9 mois
Saint-Ouen

VOS TÂCHES
Category Manager Cooling (réfrigérateurs/congélateurs) :
garant(e) stratégie et performance. Pilote le
développement de A à Z, de l'analyse marché aux plans
d'action, pour assurer croissance et rentabilité sur le
marché français.

VOTRE PROFIL

VOS AVANTAGES INFORMATIONS SUPPLÉMENTAIRES
Consultez bsh-group.com/fr/career. Nous nous
réjouissons de pouvoir vous accueillir au sein de notre
équipe!
Élisez un nouveau domicile pour vos objectifs
professionnels:

Posez votre candidature en ligne

Définir et mettre en œuvre la stratégie de la catégorie
(4P) et positionner produits/marques pour atteindre les
objectifs.

/

Analyser marché, performances produits, tendances
conso, concurrence. Identifier opportunités/menaces
pour recommander plans d'action.

/

Gérer le cycle de vie produit : piloter lancements, gérer
portefeuille existant et optimiser fin de vie des produits.

/

Suivre et analyser les KPIs. Élaborer reportings réguliers
et présentations pour la direction.

/

Collaborer avec équipes commerciales, marketing,
supply chain. Interface CBMs WE pour besoins locaux et
adaptation de la stratégie globale.

/

Bac+5 Marketing, min 5 ans exp. CatMan/Chef Produit.
Maîtrise 4P, analyse, Anglais pro. Leadership, stratégie,
communication, rigueur, résultats.

/

Un rôle stratégique et responsabilisant au cœur de notre
activité.

/

Un environnement de travail international, dynamique et
stimulant.

/

Des opportunités de développement et de carrière au
sein d'un groupe leader sur son marché.

/

Une politique de télétravail flexible./
Une culture d'entreprise axée sur l'innovation, la qualité
et la durabilité.

/

BSH Home Appliances Group

»Peut-être que demain,
l’intelligence artificielle fera
avancer les innovations«

Cristina
Innovation Technology

https://www.bsh-group.com/fr/carriere/nos-emplois#section-world
https://jobs.bsh-group.de/jobs/43367-category-manager-cooling-h-f-n/job_application/new


 

BSH EST UN EMPLOYEUR GARANTISSANT L’ÉGALITÉ DES CHANCES
Chez BSH, la diversité et l’inclusion sont des valeurs fondamentales qui façonnent notre culture d’entreprise. Nous
apprécions la singularité de chacun et considérons la diversité de nos collaborateurs comme un facteur clé de notre
réussite. Quel que soit le genre, l’origine, la religion, l’orientation sexuelle, le handicap ou l’âge, nous accueillons chaque
candidature avec grand plaisir.

Appareils électroménagers des marques:

Ou postulez depuis chez vous avec ce code QR / Link:
jobs.bsh-group.de/nextstep/43367-PBFBJ

https://jobs.bsh-group.de/nextstep/43367-PBFBJ

